


«Нет ничего невозможного!»
Свиридов Ю. Н.
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Наша цель: «Здоровое питание —
 каждому человеку!»

 Ю. Н. Свиридов 
Генеральный директор

ООО «Будь здоров!» 

Продукцию «БУДЬ ЗДОРОВ!» по-
лучают ежедневно более 10 ты-
сяч покупателей, а так же десятки 
компаний, заботящихся о полно-
ценном и качественном питании. 
Концепция «БУДЬ ЗДОРОВ!» — 
это здоровое, сбалансирован-
ное и доступное питание на 
любой вкус.

История создания 
и развития комбината 
питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

Активное развитие бренда и ста-
бильный спрос на продукцию, по-
зволил предприятию значительно 
увеличить объемы продаж и вне-
дрить новые направления деятель-
ности, такие как: кафе быстрого пи-
тания, кейтеринг, организация пи-
тания на территории заказчика. 

К настоящему времени Комби-
нат Питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» — 
известная компания в своем сег-
менте, партнерами которой явля-
ются крупные сети, гипермаркеты 
и розничная торговая сеть.

Мы работаем 
более 15 лет

Компания «БУДЬ ЗДОРОВ!» была основана 5мая 1998 г. 
под жизнеутверждающим девизом:  
«БУДЬ ЗДОРОВ — Любимый Ростов!» 

За годы своей деятельности, компания «БУДЬ ЗДОРОВ!» из 
небольшого производственного цеха превратилась в динамично 

развивающийся комбинат питания.
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Продукция и услуги комбината
«БУДЬ ЗДОРОВ!»
Комбинат питания — это пищевое производство для различных 
направлений деятельности. Работа комбината строится на концепции 
полного цикла: разработка-производство-внедрение-реализация 
и ведется по трем основным видам деятельности:

1. «ЕДА С СОБОЙ» — это гото-
вое питание в удобной одноразовой 
упаковке, предназначено для реали-
зации в розничной торговой сети.

2. Сеть кафе быстрого питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!».

3. Кейтеринг.

КЕЙТЕРИНГ — дословно означа-
ет «поставлять провизию». Эта услу-
га предполагает организацию пи-
тания на удаленных точках. Кейте-
ринг различается по месту, способу 
и стоимости оказываемых услуг.

Комбинат питания — это отлаженная ситема, объединенная 
единой целью — ЗДОРОВОЕ ПИТАНИЕ КАЖДОМУ ЧЕЛОВЕКУ!

Своим клиентам мы предлага-
ем пять основных направлений 
предоставления кейтеринговых 
услуг:

• Корпоративное питание —
это обеспечение горячим питанием 
сотрудников предприятий и бизнес-
центров с любым циклом приготов-
ления блюд.

• Социальный кейтеринг — 
предназначен для медицинских 
и образовательных заведений, ар-
мии и т.д.. Горячее 3-х разовое пи-
тание доставляется заказчику 
спец.транспортом в термосах или 
термо-контейнерах.

• Банкеты и фуршеты — 
это ресторанная подача блюд на 
торжественных мероприятиях.

• Обслуживание массовых ме-
роприятий — это организация по 
обеспечению питания на мероприя-
тиях различного назначения, таких 
как: дни Города, фестивали, ярмар-
ки, спортивные соревнования и т.д.

Вся продукция сертифициро-
вана, соответствует требова-
ниям установленного стандар-
та качества с разнообразным 
меню европейской, японской, ко-
рейской кухни, выпечки и конди-
терских изделий.
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«Нет любви более искренней, 
чем любовь к еде!»

Джордж Бернард Шоу 
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Направление «Еда с собой» —
это готовое питание «Будь Здоров!» 
в одноразовой упаковке
Готовое питание «БУДЬ ЗДОРОВ!» в одноразовой упаковке от 150гр. до 1кг. — 
это совмещение в одной концепции разных блюд по единой ценовой политике. 
Продукция «БУДЬ ЗДОРОВ!» производится в следующих ассортиментных группах:

Салаты с майонезом:
 «Оливье», «Селедочка под шубкой», 
«Крабовый», «Французский», 
«Столичный», «Мясной», «Грибной», 
«Итальянский», «Нежность, 
«Вдохновение», Варшава», 
«Венгерский», «Классический», «Свекла 
с черносливом» и т.д.)
Салаты с маслом:
 «Винегрет», «Острый», «Петровский», 
«Аппетитная полянка», «Свежесть» 
«Винегрет с опятами», «Витаминный», 
«Свекольный», «Селедочка с лучком», 
«Капуста квашеная» и т.д.
Салаты по-корейски:
 «Морская капуста», «Грибочки по-
корейски», «Морковь по-корейски», 
«Морское ассорти», «Спаржа», 
«Пророщенная соя», «Хе», «Кальмар с 
морковью», «Баклажаны по-корейски», 
«Фасоль», «Цветная капуста» и т.д.

Вторые блюда с гарниром и без:
«Биточки», «Голубцы», «Зразы с яйцом», 
«Котлета по-домашнему», «Гуляш 
по-Венгерски», «Грибы в сметанном 
соусе», «Котлета по-Киевски», «Мясо по-
Царски», «Мясо по-Французски», «Мясо 
по-Швейцарски», «Судак по-Польски», 
«Котлета рыбная», «Мойва жареная» и т.д.
Овощные и постные блюда:
 «Рис по-Дунгански», «Солянка», «Соте», 
«Лечо», «Котлета овощная (свекольная, 
картофельная, морковная)» «Солянка», 
«Картофель по-деревенски», «Овощная 
смесь», «Лобио», «икра кабачковая\
баклажанная», «Жаркое из овощей» и т.д.)
Японская кухня:
 Суши и роллы; наборы «Премиум», 
«Калифорния», «Суши», «Суши по-
Русски» и т.д.).
Запеканки :
овощные, творожные, мясные, 
рыбные, фруктовые и т.д.

Первые блюда:
 борщ, суп-лапша, солянка, рассольник, 
суп по-крестьянски, суп грибной, 
окрошка, суп гороховый, уха Донская, 
суп с фрикадельками и т.д.
Разносолы: овощные, грибные, 
фруктовые.
Напитки собственного 
производства:
Морс, компот, узвар, чай, кисель, 
лимонад, квас и прочие.
Выпечка и кондитерские 
изделия:
Булочки. Пирожки, слойки, рулеты, 
пироги, пироженное,торты,десерты и т.д.

«ЕДА С СОБОЙ» — это недорого, сытно и удобно. 
Можно перекусить  «на ходу» или взять еду домой.
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«Взял продукцию «БУДЬ ЗДОРОВ!» — ужин и обед готов!».
Продукция «БУДЬ ЗДОРОВ!» приобретает все большую 

популярность у потребителя!
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Направление «Корпоративное питание»
Мудрый руководитель знает — голодный человек — не работник!

ОБЕД В ОФИС — 
источник жизненной 

силы сотрудников!

Мы работаем для того, чтобы каждый  
наш клиент мог полноценно питаться.

Корпоративное питание 
включает в себя четыре 
вида оказания услуг: 

• Обед в офис — это удобная фор-
ма для организаций, у которых нет 
собственной столовой или кухни, а 
время на обед ограничено. 

• Организация питания на тер-
ритории заказчика с любым ци-
клом приготовления блюд — пред-
назначена для обеспечения горя-
чим питанием рабочих и служа-
щих предприятий.

• Кофе-Брейк — незаменим для 
деловых переговоров, конферен-
ций, тренингов, семинаров и т.д. 

В меню таких мероприятий в основ-
ном – канапе, сэндвичи, закуски и 
легкие десерты и напитки.
• VIP-Кейтеринг — проводится в 

офисе или на открытом воздухе. 
Меню ограничено только фантази-
ей заказчика.

Он понимает, что время, потра-
ченное сотрудниками на поиск еды, 
невозможно восполнить. Поэтому 
считает необходимым обеспечить 
своих работников полноценным го-
рячим питанием на рабочем месте, 
с целью более эффективной органи-
зации труда, улучшения условий, по-
вышения производительности и мо-
тивации сотрудников. 

Грамотная организация горячего 
питания на предприятии значитель-
но упрочит авторитет руководителя 
и обеспечит нужный подход персо-
нала к общим трудовым задачам.

Специалисты комбината питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!» отлично знают, что 
сбалансированный и вкусный го-
рячий обед способен не только удо-
влетворить потребности организма 
и повысить работоспособность, но 
и уменьшить болезни сотрудников 
от их неправильного питания и су-
хомятки. 

Если в Вашей компании 
еще не организован процесс 
питания сотрудников — 
мы легко сделаем это для 
Вас: подберем и внедрим 
самый оптимальный 
вариант.

Нам по силам, как 
организация питания на 
крупном предприятии, 
где важны высокие 
питательные свойства 
меню в сочетании с 
умеренными ценами, так 
и организация питания 
в бизнес-центрах, с 
повышенным требованием 
к гастрономическому 
комфорту.
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«Не откладывай до ужина того,  
что можешь съесть за обедом» 

 Пушкин А. С.

ОБЕД В ОФИС — 
источник жизненной 

силы сотрудников!

«ОБЕД В ОФИС»

Обед в офис — это  
удобно и выгодно. 

Стоимость таких обедов гораз-
до ниже, чем стоимость среднего 
бизнес-ланча в ресторане или кафе, 
а готовая еда удобно упакована в 
ланч-боксы.

«Обед в офис» — позволяет заказ-
чику организовать рабочее время со-
трудников без материальных затрат, 
а персоналу получить горячий сба-
лансированный обед, более полно-
ценно отдохнуть в обеденный пере-
рыв и сэкономить при этом время и 
деньги. 

Качество работы сотрудников на-
прямую зависит от того, насколько 
сытно и вкусно они питаются.

Стабильность и качество, добросо-
вестность и хорошее имя — все это 
позволяет нам быть конкурентоспо-
собными на рынке корпоративно-
го питания по доставке горячих обе-
дов в офис. 
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«Война войной, а обед —  
по расписанию»

А. В. Суворов
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Направление «Организация питания 
на территории заказчика»
Наличие собственной столовой является показателем респектабельности 
предприятия. Налаженная деятельность столовой, кафе или буфета гаран-
тирует экономию материальных ресурсов предприятия. 

«Кто хорошо ест —  
тот хорошо работает»!

Способ организации питания на территории 
заказчика зависит от численности сотрудников, 
размеров кухни и обеденного зала, производ-
ственных и финансовых возможностей заказчи-
ка. Днная задача может быть с успехом решена 
тремя способами предоставления услуг:

1. Столовая полного цикла — оптималь-
ный вариант для крупных предприятий. Требу-
ет большого пространства и технологического 
оснащения для обслуживания большого пото-
ка посетителей. Полный цикл производства под-
разумевает организацию и контроль от постав-
ки сырья и приготовления пищи до обслужива-
ния посетителей.

2. Мини-столовая — отличный вариант для 
предприятий, которые не могут выделить боль-
шую площадь для питания своих сотрудников. 
Не полный цикл производства подразумевает 
доготовку и разогрев продукции, произведенной 
на комбинате питания «БУДЬ ЗДОРОВ!».

3. Буфет или Бистро — это удобная и не тре-
бующая большой площади точка обслуживания, 
в которой можно всегда полноценно пообедать 
или перекусить.

Питание сотрудников может быть организо-
вано с любым режимом работы: круглосуточно, 
без выходных, праздников и перерывов и с лю-
бой системой оплаты.

Меню составляется индивидуально для каж-
дого заказчика с учетом его пожеланий, сферы 
деятельности предприятия, сбалансированно-
сти и калорийности. 

В нашем меню Вы всегда найдете самые 
любимые и разнообразные блюда.
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Направление «Кафе быстрого 
питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» 
Кафе быстрого питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» 
организовано по системе «ФРИ ФЛО» — свободный поток. 
Все технологии направлены на минимальный срок 
обслуживания посетителей.

Ассортимент предлагаемых 
блюд и напитков ориентирован на 
здоровое питание.

Основа философии КАФЕ «БУДЬ ЗДОРОВ!» — 
это быстро, удобно, здорово и вкусно!

Система платежных и 
накопительно-скидочных карт 
«ЛЮБИМЫЙ КЛИЕНТ» предна-
значена для дополнительного 
удобства и повышения скорости 
обслуживания. 

В кафе «БУДЬ ЗДОРОВ!» мы 
предлагаем Вам сервис с предо-
ставлением услуги быстрого пи-
тания. 

1212



13



 Направление «Банкеты и Торжества»
Профессионалы комбината питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» организуют 
для Вас праздники и мероприятия любой сложности и тематики:

Банкет, Фуршет (свадьба, день 
рождения, юбилей и т.д.) — органи-
зуется по всем правилам сервиров-
ки стола и обслуживания гостей.

Детский праздник — детское 
меню и десерты, весело украшен-
ный стол.

Наши повара и кондитеры — настоящие 
специалисты в своем деле, которые могут 

приготовить и украсить любое блюдо!

Если Вам необходимы креатив-
ные идеи и оригинальные реше-
ния в оформлении стола, меню и 
сервировки – обращайтесь в ком-
панию «БУДЬ ЗДОРОВ!» и мы ор-
ганизуем и проведем застолье 
любой сложности.

Поминальный обед — специаль-
ное меню с учетом национальных 
особенностей и традиций.
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«История меняется,  
а праздники остаются»

А. Каргин-Уткин
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Мощности комбината 
питания «БУДЬ ЗДОРОВ!»

• размещено на собственной терри-
тории — 2000 м2., в экологически 
чистом районе города с удобными 
подъездными путями;

• оснащено новым, совре-
менным производственно-
технологическим пищевым обору-
дованием ведущих производите-
лей: «KRONEN Gmbh», «RATIONAL», 
«ROBOTCOUPE» и др.;

• с собственным автопарком спе-
циализированных автомобилей-
рефрижераторов; 

• с системой спутникового слежения 
на базе «ГЛОНАСС» и «GPS» в режи-
ме он-лайн; 

• с собственным автосервисом;
• с новейшими бухгалтерскими и 

компьютерными программами;
• с системой «БИО-ТАЙМ».

Все это позволяет нам макси-
мально эффективно исполь-
зовать имеющиеся ресурсы и 
быть лидером в своей отрасли.

Комбинат питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» — Это одно 
из самых современных, технологичных предприятий 
с развитой инфраструктурой и отлаженной системой 
коммуникаций в городе Ростове-на-Дону 
и на территории ЮФО:
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Кадры комбината питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!»: 

В Комбинате питания «БУДЬ ЗДОРОВ!»:
• Высоко ценится профессионализм сотрудников, творческий подход к 

делу и нацеленность на результат.
• Уделяется внимание обучению и росту карьеры персонала.
• Проводится обязательное регулярное медицинское обследование.
• Предоставляется бесплатное горячее и льготное питание.
• Пропагандируется здоровый образ жизни, занятия спортом.
• Организуются корпоративные праздники.

Сотрудники предприятия обеспечены достойными условиями труда, 
стабильной заработной платой, полным социальным пакетом.

«Специалист — это тот, 
кто знает очень много об очень малом.»

Батлер М. 

Кто-то ест, чтобы жить,  
кто-то живет, чтобы есть, 

а мы работаем всегда, —  
чтобы у Вас была еда!

Если Вы активны, ориентиро-
ваны на результат, стремитесь 
к профессиональному разви-
тию и готовы эффективно рабо-
тать — у Вас есть возможность 
присоединиться к команде про-
фессионалов «БУДЬ ЗДОРОВ!».

Мы заботимся о людях!

1818



Кто-то ест, чтобы жить,  
кто-то живет, чтобы есть, 

а мы работаем всегда, —  
чтобы у Вас была еда! 1919



ПАРТНЕРЫ комбината питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!»:

Мы гарантируем своим партнерам своевременность 
и корректность выполнения договорных обязательств,  

и индивидуальный подход!

Наши партнеры — это компании — лидеры в своей 
отрасли, работающие профессионально и оперативно. 

ПОСТАВЩИКИ комбината питания

«БУДЬ ЗДОРОВ!» — это преимуществен-

но производители: «Таганрогская птицефа-

брика», «Аксайский хлебокомбинат», «Тавр», 

«Приосколье» «Комус-упаковка», «Эфко», 

«Рок», «Век», «Кормилица», «Золотая семечка», 

«Юг Руси», и другие.

ПОКУПАТЕЛИ «БУДЬ ЗДОРОВ!» —

это крупнейшие торговые сети, гипермар-

кеты и компании: «Тандер» (сеть магазинов 

«Магнит»), «Ашан», ТЦ Selgros Cash&Carry, 

«О Кей», «Башнефть», «ТНК», розничная торго-

вая сеть г. Ростова и области, а так же 

г. Краснодара, Волгограда, Адыгеи, и др.

Многолетние партнерские отношения с поставщиками на взаимовыгодных условиях, 

позволяют получать комбинату свежее сырье по лучшим ценам и предлагать своим по-

купателям качественную продукцию «БУДЬ ЗДОРОВ!» с гибкой системой скидок.
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Достижения комбината 
питания «БУДЬ ЗДОРОВ!»:
За время своей деятельности комбинат питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ» достиг следующих показателей:

• Увеличен товарооборот 
в десятки раз.

• Ассортимент выпускаемой продук-
ции постоянно расширяется и со-
ставляет более ста единиц номен-
клатуры.

• Количество рабочих мест ежегодно 
увеличивается

• Более 10000 человек ежедневно по-
лучают продукцию «БУДЬ ЗДОРОВ!».

• Внедрены и развиваются новые 
направления деятельности ком-
бината: успешно работает кафе бы-
строго питания «БУДЬ ЗДОРОВ!», 
растет количество предприятий, 
получающих обеды в офис.

• Регулярное обеспечение питани-
ем мероприятий городского, об-
ластного и федерального мас-
штаба.(дни города, автомобиль-
ное шоу Юга России «ROSTOV 

DRIVE SHOW/RDS», Российское 
автомобильное шоу «АВТОЗВУК», 
Всероссийский танцевальный те-
лемарафон «ТОНУС-ДЕНС» и др.)

• Постоянный партнер и спонсор по 
обеспечению питания спортивных 
соревнований федерального значе-
ния, проводимых при поддержке 
Министерства спорта РФ.

• Выполнен государственный кон-
тракт по организации и обеспече- 
нию трехразовым горячим питани-
ем больных Областной клиниче-
ской больницы №2 г. Ростова-на-
Дону около 1000 человек ежеднев-
но в течение двух лет.

• Установлен рекорд с занесением в 
книгу рекордов Гинесса в катего-
рии «самый большой салат
«ОЛИВЬЕ» в России» — 1236 
килограммов в совместном про-
екте с «ЭФКО-Ростов».

2222



Комбинат питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!» 

зарекомендовал себя,  
как достойный лидер 

 в своем сегменте. 
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Новаторство комбината питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!»:
Новаторские возможности Комбината питания «БУДЬ ЗДОРОВ!» обеспечивают  
его конкурентоспособность и присутствие на рынке пищевой промышленности 
и общественного питания

• Разработаны и внедрены тех-
нические условия и стандарты 
предприятия на производство 
более чем 500 наименований 
продукции.

• Создаются собственные рецепту-
ры приготовления блюд.

• Внедряются новые направления 
деятельности.

• Активно применяются новые 
технологии.

До 80% прибыли реинвестиру-
ется ежегодно в инновацию обо-
рудования и внедрение современ-
ных технологий для поддержания 
качества на высшем уровне.

Способность к генерирова-
нию и реализации новых 
идей, стала определяющим 
фактором успеха 
КОМБИНАТА ПИТАНИЯ 
«БУДЬ ЗДОРОВ!»
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Перспективы 
развития комбината 
Миссия комбината питания: «Удовлетворять возрастающие 
потребности населения во вкусной и здоровой пище!».

Для достижения этой цели, на ближайшую 
перспективу поставлены задачи:

Что же объединяет все то, что создано 
под маркой «БУДЬ ЗДОРОВ!»? 

Профессиональный, основательный подход к делу, 
внимание к клиентам и стремление к цели!

Запустить производствен-
ную линию по производ-
ству пресервов здорового 

питания в промышленных 
масштабах.

Внедрить систему 
«САМОРАЗВИВАЮЩИЙСЯ 

БИЗНЕС».

Открыть сеть магазинов 
«готовой еды» и кафе 

быстрого питания 
«БУДЬ ЗДОРОВ!».
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Мы смотрим в будущее  
с оптимизмом, а работаем — 

 с энтузиазмом!
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КП «Будь Здоров!»
344093, Ростов-на-Дону, ул.Днепропетровская, 50«И»

Телефон/факс: 8 (863) 2-915-777, 2-915-640,
291-56-44, +7 (960) 455-58-58 

e-mail: budzdorov@eda.bz


